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Protokoll der Generalversammlung vom 18. Marz 2023

1. Begriissung

Naomi King und Isabelle Daulte vom Vorstand
begrussen die anwesenden Mitglieder, die Ehren-
mitglieder und die Gaste.

Anwesend sind gemass Prasenzliste 61 Personen
(Mitglieder, Gonner, Gaste). Stimmberechtigt sind
56 Mitglieder. Entschuldigt haben sich gemass
der Liste im Anhang 19 Personen.

2. Wahl der Stimmenzahler
Als Stimmenzahler werden gewabhlt: Ishi Andrea
Leuthold und Rosmarie Lussmann.

3. Protokoll der GV vom 19. Médrz 2022
Das Protokoll der letztjahrigen Generalversamm-
lung wird einstimmig genehmigt und verdankt.

4, Bericht tiiber das Verbandsjahr 2022

a) Jahresbericht des Vorstands

Vorstand und Geschaftsstelle haben ihre Berichte
klar und vollstandig verfasst. Die Texte konnen
im Jahresbericht 2022 auf der Verbandswebsite
inihrervollstandigen Lange nachgelesen werden.

Der Jahresbericht 2022 wird einstimmig geneh-
migt.

b) Jahresrechnung
Yoga Schweiz finanziert sich hauptsachlich Gber
die Mitglieder- und Gonnerbeitrage.

An dieser Stelle wird allen Mitgliedern und Génne-
rinnen und Gonnern, die die Verbandsprojekte
mit ihrem jahrlichen Beitrag ermdglichen und
mittragen, herzlich gedankt.

Im Vergleich zum Vorjahr zeigt sich, dass wir im
Jahr 2022 weniger Mitgliedereinnahmen hatten.
Insbesondere bei der Aktivmitgliedschaft und den
Mitgliedern in Ausbildung gab es mehr Austritte
alsim Vorjahr.

Acht Yogalehrende mit einem Diplom der Euro-
pdischen Yoga-Union (EYU) erhielten 2022 die

Anerkennung. Die Administrationsgebihr mit
einem Betrag von 1600 Franken ist im Bereich
«Qualitatssicherung» verbucht. Die weiteren Ein-
nahmen im Bereich «Qualitatssicherung» um-
fassen die Dossiergebiihren in der Hoéhe von
350 Franken pro Diplomkandidat/-in. Dieser Be-
trag variiert von Jahr zu Jahr und ist abhangig
von der Anzahl Kandidaten/-innen, die die Yoga-
Schweiz-Priifungen absolvieren. Die Mitarbeite-
rinnen der Geschaftsstelle erhielten 2022 einen
Teuerungsausgleich von 1,5 Prozent. Die Ge-
schaftsfuhrerin erhielt ein Dienstaltersgeschenk.
Zudem sind neu alle Mitarbeiterinnen in der zwei-
ten Sdule versichert. All diese Anpassungen flhr-
ten zu einem hoheren Personalaufwand im Ver-
gleich zum Vorjahr.

Im Aufwandskonto «Mitgliederverwaltung, Web-
site, Newsletter» sind Wartungsaufwendungen
sowie die Arbeiten fiir Neuerungen im Veranstal-
tungskalender auf der Website aufgeflhrt.

Im Aufwandskonto «Tagungen, Weiterbildung
und Seminare» sind die Ausgaben fir die Diplom-
feierlichkeiten und die beiden Frihlingswork-
shops «Humor und Yoga» und «Yoga und Mantra»
enthalten. Von den zwolf geplanten Weiterbil-
dungskursen konnten zehn durchgefihrt werden,
dadurch sind die Einnahmen in diesem Bereich
deutlich hoher als im Vorjahr.

Die rund 1500 Stunden ehrenamtliche Arbeit
von Vorstand und Arbeitsgruppen sind in dieser
Jahresrechnung nicht enthalten. Je nach Hoch-
rechnung missten weitere 37 500 Franken in die
Erfolgsrechnung aufgenommen werden. Nach
Auflosung der Riickstellungen von 5000 Franken
ergibt sich ein Gewinn von 3914.78 Franken. Der
Gewinn wird auf die neue Rechnung vorgetragen,
sodass sich das Eigenkapital auf 38 574.78 Fran-
ken erhoht.

5. Bericht der Revisionsstelle
Die Revisionsstelle Treuhand Keel AG hat die Jah-
resrechnung gepruft und ihre Ergebnisse im Re-
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visionsbericht festgehalten. Der Bericht konnte
zusammen mit den anderen Dokumenten auf der
Verbandswebsite gelesen werden. Die Treuhand
Keel AG empfiehlt der Generalversammlung, die
vorliegende Jahresrechnung mit einem Gewinn
von 3914.96 Franken und einem Eigenkapital von
38 574.78 Franken zu genehmigen.

Der Bericht der Revisionsstelle wird zur Kenntnis
genommen.

Die Jahresrechnung 2022 wird einstimmig geneh-
migt.

6. Entlastung des Vorstands
Die Generalversammlung beschliesst einstimmig
die Entlastung des Vorstands (Decharge).

7. Jahresplanung 2023 und Mitglieder-

und Gonnerbeitrage 2024

a) Jahresplanung 2023

Detaillierte Informationen zu den geplanten Pro-
jekten finden sich im Jahresbericht 2022.

1. Zusammenarbeit Vorstand, Ausbildungs-
schulen und Geschaftsstelle

Starkendes und Verbindendes 2023 beibehalten,
zum Beispiel den Dialog der Ausbildungsschulen
in den Zoom-Kaffeerunden. Gemeinsam fokus-
siert evaluierte Vernehmlassungen in den laufen-
den Projekten und Themen der Jahresplanung
diskutieren und Zeit fiir die Meinungsbildung und
in Entscheidungsprozesse investieren, sprachli-
che Hindernisse mit digitalen Werkzeugen (iber-
briicken. Yoga als Beruf sichtbarer machen und
die Qualitat der Aktivmitglieder und Ausbildungs-
schulen hervorheben.

2. Gesundheitsbereich

Die AGGB (Arbeitsgruppe Gesundheitsbereich)
wird die Arbeit weiterflihren und prifen, in wel-
chem Rahmen Yoga Schweiz mit den Registrier-
stellen und Krankenkassen arbeiten méchte. Die
AGGB hat ein Grundlagendokument erarbeitet
mit Informationen zum schweizerischen Gesund-
heitswesen und zu dessen Akteuren. Das Grund-
lagendokument kann bei der Geschaftsstelle ein-
gesehen werden. In einer weiteren Etappe wird
die AGGB eine Vision und deren strategische Ziele
festlegen.

3. Strategie zur Yogatherapie 2022-2025

Die AGYT (Arbeitsgruppe Yogatherapie) wird die
Umsetzung der strategischen Ziele fortsetzen,
vor allem die Entwicklung einer strategischen
Vision fur Yoga Schweiz sowie die Klarung der
Aktionsbereiche (Kommunikation, Ausbildung,
Veranstaltungen usw.). Es werden erste Uber-
legungen zu den Berufsbildern und dem berufli-
chen Werdegang zum/zur Yogatherapeuten/-in
durchgefiihrt.

4. Neubewertung der Rahmenbedingungen fiir
die Prufungen

Die AGPrUf (Arbeitsgruppe Prifungen) wird das
Mandat zur Uberarbeitung der Rahmenbedin-
gungen fir die Priifungen fortsetzen und ab-
schliessen.

5. Weiterbildung

Yoga Schweiz wird ein neues Weiterbildungs-
konzept vorschlagen, die Umsetzung ist fiir den
Sommer 2023 geplant. Das Weiterbildungsange-
bot 2023 kann auf der Verbandswebsite im PDF-
Format heruntergeladen werden: ein vielfaltiges
Angebot mit dreizehn Ausbildungskursen und
drei Zertifikatslehrgangen.

b) Mitglieder- und Gonnerbeitrage 2024

Der Vorstand schlagt der Generalversammlung
die Beibehaltung der Mitglieder- und Gonner-
beitrage fur das Jahr 2024 vor.

Die Generalversammlung genehmigt den Antrag
einstimmig.

8. Vorstellung und Wahl

Stefan Senn stellt sich der Generalversammlung
vor und wird vom Gesamtvorstand als neues
Vorstandsmitglied zur Wahl vorgeschlagen.

Stefan Senn wird einstimmig als neues Vorstands-
mitglied gewahlt.

Das Jahr 2023 ist ein Wahljahr fir den Vorstand.

Die Bestatigungswahl von Malek Daouk, Isabelle
Daulte, Naomi King und Claudia Per wird in globo
vorgenommen. Die Wiederwahl des Vorstands
wird einstimmig angenommen.
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Der Vorstand schlagt der Versammlung vor, wei-
terhin mit der Keel Treuhand AG als Revisions-
stelle zusammenzuarbeiten.

Die Revisionsstelle wird einstimmig bestatigt.

9. Antrage
Es sind keine Antrage zu den traktandierten Ge-
schaften eingereicht worden.

10. Verdankungen und Verschiedenes

Der Vorstand verdankt die engagierte Mitarbeit
in den verschiedenen Arbeitsgruppen und Ulber-
reicht Carla Felber, Gisela Stauber und Stefan
Senn eine Rose. Auch ein herzliches Dankeschon
geht an die Expertinnen Carolina Baumann, Ruth
Blattner, Sonia Coray, Barbara Dehm, Sandra
Dosé, Daniela Halg, Ishi Andrea Leuthold und
Marianne Tschumi. Vielen Dank an die Chefredak-
torin von «YOGA! Das Magazin» Karin Reber und
ihr Redaktionsteam sowie an das Redaktions-
team von «Les Cahiers du Yoga». Ein herzlicher
Dank an den Fotografen Michael Isler und an die
Ubersetzerinnen Dolores Ferrari und Sabina Telli
sowie an Ishi Andrea Leuthold, unsere Lektorin
und Korrektorin.

Zudem geblihrt unserem fleissigen Team von der
Geschaftsstelle, Susanne Baltensperger, Dolores
Ferrari, Ramona Jenni und Brigitte Merz, ein gros-
ser Dank.

Die Generalversammlung 2024 wird am 16. Marz
2024 stattfinden. Der Durchfiihrungsort wird zu
einem spateren Zeitpunkt bekannt gegeben.

Der Vorstand dankt den Mitgliedern fir ihre Teil-
nahme.

Fir das Protokoll:

Geschaftsstelle
Brigitte Merz
Ramona Jenni

Vorstand
Malek Daouk
Isabelle Daulte
Naomi King
Claudia Per
Stefan Senn
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Anhang:

Liste der Entschuldigungen

Francine Ackermann, Cornelia Berger, Vanessa Di Nuzzo Stauffer, Chantal Drayer, Carla Felber, Edith
Gahler, Arjuna Mallawarachichi, Therese Matter, Ursina Polli, Evelyn Reinhard, Ottilia Scherer, Erika
Schnetzer, Margareta Stiihl, Regina Surber, Marianne Tschumi, Carlo Vella, Daniel Wiedemar, Christine
Withrich, Daniela Zurkirchen



